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Прилqжение 
Информация 

для предприятий, компаний, работодателей, предпринимателей 

' 

Использование. современных средств автом�тизации, оптимизац�я работы 
отделов и ётруктурных подразделений, реагирование на изменение запросов 
рынка являются. важными составляющими для получения конкурентных 
преимуществ. Решение задач развития бизнеса предполагает· рост 
профессионализма и компетентности управляющих сотрудников, менеджеров, 
начальников отделов и подразделений. t 

2026 год для предприятий, компаний, работодателей, предпринимателей 
уникален своими возможностями, чтобы · повысить профессионализ�: 
управляющего состава на основе: 

- развития профессиональных компетенций управляющего состава и
приобретения новых навыков дипломированного специалиста; 

- помощи известных наставников, практи:ко�, экспертов; 
практики улучшения работы отделов на основе развития 

профессиональных компетенций управляющего состава на базе опыта ведущих 
практиков и эксперта� России. 

На интерн:ет-ресурсе «Национальный Центр РФ» 

! 

(httрs://НациональньrйЦентр.РФ) публикуется �ктуальная информация для i 
предприятий, компаний, работодателей, предпринимателей в разделе «Тех 
преимущества 2026». · t 

Отраслевые департаменты, администрации муниципальных образований 
просим довести данную информацию до предприятий, компаний, работодателей 
посредством электронного документооборота/электронной почты. 

Руководителей предприятий и компаниц, работодателей в интересах 
оптимизации бизнес-процессов, достижения конкурентных преимуществ на 
основе развития профессиональной компетентности сотрудников, внедрения 
новейш:их · т�хнологий просим рассмотреть возможность довести данную 
информацию .· ДО заместителей, руководителей подразделений, направлений, 
отделов. 

httрs://НацноналъныйЦентр.РФ раздел «Тех преимущества 2026». 

Отдел консультаций: 
Тел: +7 (495) 797-17-28 (доб. 57041) 


